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Preguntas frecuentes

Preguntas frecuentes

¢En qué consiste el T.E.A.C.H. Early Childhood®
Schola rship Prog FAM (Teacher Education And Compensation Help)

El programa T.E.A.C.H.:

® Une el desarrollo profesional, el aumento de la compensacion y el compromiso
de permanecer en la profesion de la educacion temprana.

® Provee becas a maestros y directores de programas de educacion temprana,
a profesionales fuera del entorno escolar, a maestros/proveedores de cuidado
infantil en el hogar y a propietarios de centros de cuidado infantil, quienes
buscan obtener una credencial de personal de Florida (FCCPC), una credencial
de director, una evaluacion de credencial nacional de Asociado en Desarrollo
Infantil (CDA Nacional, por su sigla en inglés), la renovacion de credenciales,
certificados de créditos universitarios y grado asociado, tiitulo universitario
(bachillerato) o maestria en educacion infantil temprana.

® |mplica un acuerdo tripartito para compartir los gastos de la matricula y otros gastos
entre el becado, el empleador y el programa de becas T.E.A.C.H. Early Childhood®.

¢Qué ha contribuido al éxito de T.E.A.C.H.?

Esto es lo mas destacado de T.E.A.C.H.:

® Se trabaja con mas de 62 programas de formacion, instituciones de educacion
superior y universidades de todo el estado para que los maestros de educacion
temprana obtengan certificados, credenciales y y/o titulos universitarios.
Se otorgaron mas de 67,000 becas desde que comenzd el programa en 1998.
Los becados de T.E.A.C.H. mantienen un promedio de calificaciones (GPA, por
su sigla en inglés) de 3.4 o superior.

® Permite proporcionar maestros de Educacion Temprana (ECE, por su sigla en
inglés) con gran formacién y buena compensacion en el estado de Florida.

éQuiénes son elegibles para la beca de T.E.A.C.H.?

Maestros, directores, propietarios o proveedores de cuidado infantil en el hogar
si cumplen con lo siguiente:
® Ser residentes del estado de Florida
® Tener un diploma de escuela secundaria (homologado en la regién) o un
certificado de desarrollo educativo general (GED, por su sigla en inglés)
® Estar empleado en un programa de educacion temprana con licencia, exento
de licencia o registrado, incluidos los centros de cuidado de nifos, los hogares
de familia de cuidado de nifios y los programas después de la escuela
® Trabajar o ser voluntario un minimo de 20 horas a la semana con nifios entre las
edades de 0-5 afios (0 520 horas al afio en un programa después de la escuela)
® (Contar con el apoyo y el patrocinio del programa de educacién temprana
correspondiente

¢Qué cubre una beca de T.E.A.C.H?

El programa de becas de T.E.A.C.H. provee lo siguiente:

® | a mayoria del costo de la matricula y de los libros

® Un estipendio (o pagos) por semestre para los estudiantes*

® Un sistema de bonos escalonado para becados que buscan obtener un titulo*

® Unreembolso al centro u hogar de familia de cuidado infantil por el tiempo
compensatorio pagado que se les provee a los becados®

® Apoyos administrativos con acceso a un consejero de becas especializado
* Para los modelos de becas elegibles

éNecesita una computadora nueva para sus
estudios?

Los becados actualmente inscritos en clases pueden recibir un reembolso del
90% de lo pagado (hasta $500) en compras tecnoldgicas esenciales, incluidas
computadoras portatiles y tabletas.

El equipo de T.E.A.C.H. de Florida esta para responder preguntas especificas
relacionadas con el programa y brindarles apoyo directo a los becados.

Comuniquese con la oficina de T.E.A.C.H. hoy mismo al 877-FL-TEACH (877-358-3224)
parar mas informacion sobre cémo puede servirle el programa.

o



Preguntas frecuentes

Directores y duefios de programas de educacién temprana

Preguntas frecuentes

Directores y duefios de programas de educacién temprana

¢Puede mi programa permitirse patrocinar al
personal (o alos voluntarios) con una beca de
T.E.A.C.H.?

Es muy probable que si. La pregunta importante es si puede permitirse NO patrocinar
a su personal. La tasa de rotacion de los empleados en la profesion de la educacion
temprana en general fluctda entre un 30% y 40% a nivel nacional. Los becados del
programa T.E.A.C.H. en Florida tienen una tasa de rotacion de aproximadamente un
7%. Como muchos directores saben, los esfuerzos para retener al personal pueden
ser caros y requiere mucho tiempo. Estos costos pueden oscilar entre varios cientos
de ddlares por empleado y hasta 1.5 veces el salario anual del empleado.

Con la mayoria de nuestros modelos de becas de T.E.A.C.H., los becados se
comprometen a permanecer en el programa de educacion temprana o en el
campo de la ECE una vez finalizado el contrato de T.E.A.C.H. Esto significa que los
patrocinadores obtienen un retorno instantaneo de sus inversiones en miembros del
personal. De hecho, la mayoria de los becados que persiguen objetivos educativos
permanecen en el programa luego del periodo acordado.

¢Qué obtiene mi programa a cambio de
proporcionar un aumento o una bonificacion
al completar cada contrato en T.E.A.C.H.?

Ya cuenta con maestros de educacion temprana que promueven el desarrollo
profesional, amplian sus habilidades y utilizan estrategias de instruccion efectivas
en los salones de clases. Esto es bueno para su programa, beneficia a los
estudiantes e, incluso, es excelente para las familias a las que les brinda servicios.

Contéactenos si tiene alguna pregunta sobre cémo participar en el programa de becas

T.E.A.C.H. Early Childhood®. Nos encantarfa conectarlo con otro patrocinador o
director de T.E.A.C.H. que pueda compartir sus casos de éxitos y consejos con usted.
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éPor qué T.E.A.C.H. requiere al programa
patrocinador que proporcione 3 horas de tiempo
compensatorio pagado?

Cuando los maestros de educacion temprana dedican tiempo a sus estudios,
cumplen con mas éxito los contratos con T.E.A.C.H. y sus objetivos profesionales
dentro de su programa. Los patrocinadores pueden programar un tiempo
compensatorio a fin de que sea flexible para los becados y las necesidades del
programa.

Mediante T.E.A.C.H., se proporciona un reembolso del tiempo compensatorio
pagado para el programa patrocinado. Este reembolso es igual al salario
minimo de Florida mas $2.00 por hora. Los becados que trabajen en un salén
de clases durante mas de 30 horas son elegibles para recibir 3 horas de tiempo
compensatorio pagado de parte del empleador mientras estén inscritos en las
clases (hasta 48 horas por semestre). Esto significa que le devolveran dinero a

¢Como puede mi programa proveer tiempo
compensatorio pagado al personal con una
becade T.E.A.C.H.?

® (Ofrezca tiempo compensatorio durante el horario de descanso de los nifios
para que los becados puedan estudiar o utilizar las computadoras del centro
a fin de realizar trabajos escolares.
Pague a los becados las vacaciones que normalmente no se pagarian.
Permita que los becados acumulen tiempo compensatorio y otorgue medio dia
o un dia completo libre. Ademas, esta opcion les brindara a los becarios tiempo
exclusivo para terminar tareas o prepararse para examenes.

® Contrate maestros sustitutos para que reemplacen a los becados de T.E.A.C.H.
Esta opcion da mejores resultados en los programas en los que se patrocina a
varios maestros.
Pague a los becados por las horas de almuerzo.
Programe tiempos compensatorios cuando la proporcion del salon de clases
disminuya; por ejemplo, temprano en la mafana o a Ultima hora de la tarde.

En muchos casos, usted recibe pagos de T.E.A.C.H. Escanee el cédigo a
continuacion para ver los recursos de patrocinio y ejemplos de cémo funciona todo.
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Informacion de aplicacion

ECE Training Directory

éQué necesito para comenzar una aplicacion?

Una direccion de correo electronico personal para crear una cuenta en el portal*
Evidencia de residencia en Florida

® Evidencia de diploma de escuela secundaria (homologado en la regién) o un
certificado de GED**

® Transcripcion del Departamento de Nifios y Familias (DCF, por su sigla en
inglés) con fecha dentro de los 90 dias anteriores a la presentacion
Copias de certificados de ECE o transcripciones de la universidad

® Un correo electrénico del programa de educacion temprana donde esta
empleado o es voluntario
Numero de licencia del DCF del programa donde estéa empleado o es voluntario™*

® Nombre de la escuela o del programa de formacion al que desea asistir
Consulte el directorio de formacion de la ECE en nuestro sitio web para
conocer las opciones disponibles.

® Muchos modelos de beca requieren que su empleador lo patrocine y que
verifiguen su empleo. Los empleadores patrocinadores deben crear y utilizar una
cuenta de negocios en el portal para proporcionar la informacién necesaria.

* Si usted actualmente no cuenta con un correo electrénico personal, puede crear uno
sin costo en Gmail, Yahoo, Microsoft o algun otro proveedor.

** Todos los documentos educativos extranjeros deben ser traducidos y evaluados por
una agencia autorizada.

*** Si su empleador no tiene un ndmero de licencia del DCF, llame a nuestra oficina para
obtener ayuda.

IE3FE Las aplicaciones pueden -\ Linea gratuita:
wapesls  completarse en linea a '.\\ 877-FL-TEACH
A4 Lpe®  travées de teach-fl.org 877-358-3224

A.C.H. EARLY
ILDHOOD® FLORIDA

Haga clic aqui
para comenzar
hoy mismo.
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El ECE Training Directory permite a los maestros de educacion temprana buscar
instituciones de formacion, instituciones de educacion superior y universidades que
trabajen con el programa T.E.A.C.H. de Florida. Puede utilizar los distintos campos de
busqueda para encontrar escuelas por nombre, por los cursos que ofrecen, por los
formatos de clases disponibles (en linea, presenciales o de idiomas impartidos), por la
distancia desde su ubicacion y segun otras opciones que satisfagan sus necesidades
particulares. Puede acceder a este recurso Util desde la pagina de inicio del sitio web
de TEA.CH.

Para obtener
mas informacion,
visite
teach-fl.com.

Embajadores de iniciativas de calidad de la educacion
temprana temprana (Quality Workforce Initiatives)

El Children’s Forum cuenta con una red establecida de profesionales de educacion
infantil temprana que actian como representantes en sus comunidades en varios
programas e iniciativas, incluidos TE.A.C.H. e

INCENTIVES.
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Nuestros embajadores ayudan a aumentar el
alcance a la comunidad y, a su vez, a maximizar
los efectos del programa T.E.A.C.H. en todo el
estado. Ademas, estos embajadores brindan
datos y comentarios de los participantes que se
comparten en informes de TE.A.C.H. y en las
publicaciones del Children’s Forum.

Para obtener mas informacion,
comuniguese con nosotros a través de
TEACHOutreach@thechildrensforum.com.



Nuestros modelos de becas T.E.A.C.H. incluyen lo siguiente:

Credencial Del Profesional Del
Cuidado Infantil en Florida

Nuestros modelos de becas T.E.A.C.H. incluyen lo siguiente:

Credencial Del Profesional Del
Cuidado Infantil en Florida

Maestro del centro

T.E.A.C.H.

80% de la matricula
90% del costo de libros

80% del costo de la
evaluacion de la credencial
de CDA Nacional

Estipendio (o pago) de $250
por semestre

Reembolso del tiempo
compensatorio al
patrocinador (salario
minimo de FL + $2.00/h)

Patrocinador

10% de la matricula

10% del costo de la
evaluacion de la credencial
de CDA Nacional

3 horas de tiempo
compensatorio pagado
para maestros que
trabajan mas de 30 horas
semanales

Becado
10% de la matricula
10% del costo de libros

10% del costo de la
evaluacion de la credencial
de CDA Nacional

EdUCACION ... 120 horas de entrenamiento
Compensacion................ccccccoeeieen. T.E.A.C.H. $1,500 / Patrocinador $250 o un aumento del 2%
COMPIOMISO ...ttt Un ano con el centro patrocinador

Director del centro

T.E.A.C.H.
80% de la matricula

90% del costo de libros

80% del costo de la
evaluacion de la credencial
de CDA Nacional

Estipendio (o pago) de $250
por semestre

Patrocinador

10% de la matricula

10% del costo de la
evaluacion de la credencial
de CDA Nacional

Horarios flexibles

Becado
10% de la matricula

10% del costo de libros

10% del costo de la
evaluacion de la credencial
de CDA Nacional

Proveedor de cuidado infantil en el hogar

T.E.A.C.H. Patrocinador Becado
90% de la matricula 10% de la matricula
90% del costo de libros 10% del costo de libros
90% del costo de la evaluacion de la 10% del costo de
credencial nacional de CDA la evaluacion de la
: : credencial de CDA
Estipendio (o pago) de $250 por semestre Neetorel
Reembolso por tiempo compensatorio
(salario minimo de FL + $2.00/h)
EdUCacion ..................c.ooiii e 120 horas de entrenamiento
COMPENSACION ...ttt TE.A.C.H. $1,500
COMPIOMISO ...ttt Un afio con el programa
Propietario del centro
T.E.A.C.H. Patrocinador Becado
80% de la matricula 20% de la matricula
90% del costo de libros 10% del costo de libros
80% del costo de la evaluacion de la 20% del costo de
credencial de CDA Nacional la evaluacion de la
) i credencial de CDA
Estipendio (o pago) de $250 por semestre Nacional
EdUCacion ... 120 horas de entrenamiento
COMPENSACION ...ttt TE.A.C.H. $1,500
COMPIOMISO ...ttt Un afio con el programa

Las becas para la credencial de personal estan
disponibles para lo siguiente:

Departamento de Ninos y Familias (DCF)
® Credencial profesional de cuidado infantil de Florida

MODELO DE BECA DE CDA

EdUCACION ... 120 horas de entrenamiento
COMPENSACTON ...ttt TE.A.C.H. $1,500
COMPIOMISO ...ttt Un ano con el centro patrocinador

La evaluacién de la credencial de CDA

Nacional estd incluida en el modelo de
becas para la credencial de personal de
Florida que se describié anteriormente.
Sin embargo, esta beca en particular se

(FCCPC, por su sigla en inglés) de nifios desde el
nacimiento hasta los cinco afios
® Credencial profesional de cuidado infantil de Florida
(FCCPC, por su sigla en inglés) de nifios en edad escolar
® Certificacién de educacion formal

otorgard solo a aquellos que participen en
un programa de credenciales aprobado
por el DCF o por el Departamento de
Educacién del Estado de Florida (FLDOE,
por su sigla en inglés) (detallados en esta
pagina).

Para conocer sobre la beca de la
evaluacion de la credencial nacional de
CDA, consulte la pagina 11.

Departamento de Educacion del Estado de

Florida (FLDOE)
® Certificado profesional en educacién temprana
(ECPC, por su sigla en inglés)
® Certificado de aprendiz de cuidado infantil (CCAC,
por su sigla en inglés)
® Certificado profesional en cuidado de nifios en
edad escolar (SAPC, por su sigla en inglés)



Credencial de Director

Evaluacion de la credencial de CDA Nacional

(Prerrequisito educativo: 120 horas)

Empleado del centro
T.E.A.C.H.

80% de la matricula
90% del costo de libros

Patrocinador Becado
10% de la matricula 10% de la matricula
10% del costo de libros
Estipendio (o pago) de $250 por 3 horas de tiempo
semestre compensatorio pagado

Reembolso del tiempo compensatorio para empleados

al patrocinador (salario minimo de que trabajan mas
FL + $2.00/h) de 30 horas semanales

EdUCACiON ............ooooiiiii 4.5 CEU 0 3 - 9 horas de crédito
COMPENSACION ...ttt T.E.A.C.H. $600
....Un afio con el centro patrocinador

Compromiso

Maestro de cuidado infantil familiar
T.E.A.C.H.

90%de la matricula
90%del costo de libros

Estipendio (o pago) de $250 por
semestre

Patrocinador Becado
10%de la matricula
10%del costo de libros

Reembolso por tiempo compensatorio
(salario minimo de FL + $2.00/h)

EdUCacion .............c.oooiiiii i 4.5 CEU 0 3 - 9 horas de crédito
COMPENSACION ...ttt TE.A.C.H. $600
COMPIOMISO ...ttt Un afo con el centro patrocinador

Propietario del centro
T.E.A.CH.

80% de la matricula
90% del costo de libros

Estipendio (o pago) de $250
por semestre

Patrocinador Becado
20% de la matricula

10% del costo de libros

EdUucacion ... 4.5 CEU 0 3 - 9 horas de crédito
COMPENSACION ...ttt TE.A.C.H. $600
Compromiso

o

Un afio con el programa

Opcion1

(Incluye empleados del centro, Proveedor de cuidado infantil en el hogar y propietarios del centro)

T.E.A.C.H. Patrocinador Becado
85 % del costo de la 15 % del costo de la
evaluacion evaluacion

90 % del costo de libros 10 % del costo de libros

COMPENSACION ...t TE.A.C.H. $1,500
COMPIOIMISO ...ttt 6 meses con el campo

Opcidn 2

(Empleado del centro)

T.E.A.C.H. Patrocinador Becado
85%del costo de la 15%del costo de la
evaluacion evaluacion

100%del costo de libros

.............................. T.E.A.C.H. $1,500
COMPIFOMISO ...ttt 9 meses con el centro patrocinador

Compensacion

Opcién 3
(Empleado del centro)

T.E.A.C.H. Patrocinador Becado

85% del costo de la 7.5% del costo de la 7.5% del costo de la
evaluacion evaluacion evaluacion

90% del costo de libros 10% del costo de libros

COMPENSACION ...t TE.A.C.H. $1,500

COMPIFOMISO .....ooiiiiiiiii i 6 meses con el centro patrocinador




Renovacion de credenciales

(Incluye las credenciales de FCCPC, de director y la credencial de CDA Nacional)

Renovacion de credenciales

(Incluye las credenciales de FCCPC, de director y la credencial de CDA Nacional)

Opcion1

(Empleado del centro y propietario del centro)

T.E.A.C.H.
85% de la matricula
90% del costo de libros

85% del costo de
renovacion, si aplica

Estipendio (o pago) de $250
por semestre

Educacion ...
Compensacion.............................
COMPromiso ............cccoceveiiiinn,

Opcidn 2

(Empleado del centro)

T.E.A.C.H.
85% de la matricula
100% del costo de libros

85% del costo de
renovacion, si aplica

Estipendio (o pago) de $250
por semestre

Reembolso del tiempo
compensatorio al
patrocinador (salario
minimo de FL + $2.00/h)

Educacion ...
Compensacion..............................
COMPromiso ...........c.ccoeoiireiennn,

Becado
15% de la matricula
10% del costo de libros

15% del costo de
renovacion, si aplica

Patrocinador

......................................................... 4.5 CEU o 3 horas de crédito
.............................................................................. T.E.A.C.H. $500

................................................................... 6 meses con el campo

Patrocinador Becado

15% de la matricula

15% del costo de
renovacion, si aplica

3 horas de tiempo
compensatorio pagado
para empleados que
trabajan mas de 30 horas
semanales

......................................................... 4.5 CEU o 3 horas de crédito
.............................................................................. TE.A.C.H. $500
............................................... 9 meses con el centro patrocinador

Opcién 3
(Empleado del centro)
T.E.A.C.H.

85% de la matricula

Patrocinador Becado

7.5% de la matricula 7.5% de la matricula
10% del costo de libros

7.5% del costo de
renovacion, si aplica

90% del costo de libros

85% del costo de
renovacion, si aplica

7.5% del costo de
renovacion, si aplica

Estipendio (o pago) de $250 )
por semestre 3 horas de tiempo
compensatorio pagado
para empleados que

trabajan mas de 30 horas

Reembolso del tiempo
compensatorio al
patrocinador (salario

¢ semanales
minimo de FL + $2.00/h)
EdUCACION ... 4.5 CEU o 3 horas de crédito
COMPENSACION ...ttt TE.A.C.H. $500

COMPIOMISO ...ttt 6 meses con el centro patrocinador

Proveedor de cuidado infantil en el hogar

T.E.A.C.H. Patrocinador Becado

85% de la matricula 15% de la matricula

90% del costo de libros 10% del costo de libros

85% del costo de 15% del costo de renovacion,

renovacion, si aplica si aplica

Estipendio (o pago) de $250

por semestre

Reembolso por tiempo

compensatorio

(salario minimo de

FL + $2.00/h)
EdUCACION ... 4.5 CEU o 3 horas de crédito
COMPENSACION ..ottt T.E.A.C.H. $500
COMPIOMISO ...ttt 6 meses con el campo
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Modelo de 3-6 créditos

Modelo de 3-6 créditos

Maestro del centro

T.E.A.C.H.

80% de la matricula

Patrocinador Becado

10% de la matricula 10% de la matricula

90% del costo de libros 10% del costo de libros

Estipendio (o pago) de $250
por semestre 3 horas de tiempo

) compensatorio pagado
Reembolso del tiempo para maestros que
compensatorio al trabajan mas de 30 horas
patrocinador (salario semanales

minimo de FL + $2.00/h)

EdUCACION ... 3-6 créditos por contrato*
COMPENSACION ...ttt TE.A.C.H. $500
COMPIOMISO ...ttt 6 meses con el centro patrocinador

Director del centro

T.E.A.C.H.

80% de la matricula

Patrocinador Becado

10% de la matricula 10% de la matricula

90% del costo de libros 10% del costo de libros
Estipendio (o pago)

de $250 por semestre Horarios flexibles

EdUCaCioN ..o 3 - 6 créditos por contrato*
COMPENSACION ...ttt TE.A.C.H. $500
COMPIOMISO ...ttt 6 meses con el centro patrocinador

*Las clases deben ser de educacién
temprana o de desarrollo infantil y

deben completarse en un solo semestre.

Proveedor de cuidado infantil en el hogar

T.E.A.C.H.

90% de la matricula

Patrocinador Becado
10% de la matricula
90% del costo de libros 10% del costo de libros

Estipendio (o pago) de $250 por
semestre

Reembolso por tiempo compensatorio

(salario minimo de FL + $2.00/h)
EdUCACION ... 3 - 6 créditos por contrato*
COMPENSACION ...ttt TE.A.C.H. $500
Compromiso

6 meses con el programa

Propietario del centro

T.E.A.C.H.

80% de la matricula
90% del costo de libros

Patrocinador Becado
20% de la matricula
10% del costo de libros

Estipendio (o pago) de $250
por semestre

EdUCacion ..o 3 - 6 créditos por contrato*
COMPENSACION ...ttt TE.A.C.H. $500
Compromiso

6 meses con el programa




Certificacion infantil

(Infants and Toddlers)

Certificacion infantil
(Infants and Toddlers)

Maestro del centro

T.E.A.C.H.

80% de la matricula

Patrocinador Becado

10% de la matricula 10% de la matricula

90% del costo de libros 10% del costo de libros
Estipendio (o pago) de $300
por semestre 3 horas de tiempo
compensatorio pagado
Reembolso del tiempo para maestros que
compensatorio al trabajan mas de 30 horas
patrocinador (salario semanales

minimo de FL + $2.00/h)

EdUCACION ... 12 horas de crédito
Compensacion.................c.cccooceeennn, T.E.A.C.H. $1,200 / Patrocinador $250 o un aumento del 2%
COMPIOMISO ...ttt Un afo con el centro patrocinador

Director del centro

T.E.A.C.H.

80% de la matricula

Patrocinador Becado

10% de la matricula 10% de la matricula

90% del costo de libros 10% del costo de libros
Estipendio (o pago) de $300

por semestre Horarios flexibles

EdUCACION ... 12 horas de crédito
Compensacion ..TE.A.C.H. $1,200 / Patrocinador $250 o un aumento del 2%
COMPIOMISO ...ttt Un afno con el centro patrocinador

El programa de certificacion infantil consiste en
12 créditos escolares en educacion temprana 'y
desarrollo infantil. Los becados pueden buscar las

universidades y las instituciones de educacion
superior que ofrecen este programa de certificacion
en el directorio de formacion de la ECE de T.E.A.C.H.

Proveedor de cuidado infantil en el hogar

T.E.A.C.H. Patrocinador Becado

90% de la matricula

90% del costo de libros

10% de la matricula
10% del costo de libros

Estipendio (o pago) de $300
por semestre

Reembolso por tiempo compensatorio
(salario minimo de FL + $2.00/h)

Educacion .... 12 horas de crédito
COMPENSACION ...ttt TE.A.C.H. $1,200
COMPIOMISO ...t Un afio con el programa

Propietario del centro

T.E.A.C.H.

80% de la matricula

Patrocinador Becado
20% de la matricula
90% del costo de libros 10% del costo de libros

Estipendio (o pago) de $300
por semestre

EdUCACION ... 12 horas de crédito
COMPENSACION ...ttt TE.A.C.H. $1,200
COMPIFOMISO ...t Un afio con el programa




Grado Asociado: educacion temprana

(Este modelo incluye programas de certificacién universitaria)

Grado Asociado: educacion temprana

(Este modelo incluye programas de certificacién universitaria)

Maestro del centro

T.E.A.C.H.

80% de la matricula

Patrocinador Becado

10% de la matricula 10% de la matricula

90% del costo de libros 10% del costo de libros

Estipendio (o pago) de $250 _
por semestre 3 horas de tiempo

. compensatorio pagado
Reembolso del tiempo para maestros que
compensatorio al trabajan mas de 30 horas
patrocinador (salario semanales

minimo de FL + $2.00/h)

EdUCACION ... 9-18 horas de crédito
Compensacion..................... T.E.A.C.H. $800 - $1,200* / Patrocinador $250 o un aumento del 2%
COMPIOMISO ...t Un afo con el centro patrocinador

Director del centro

T.E.A.C.H.

80% de la matricula

Patrocinador Becado

10% de la matricula 10% de la matricula

90% del costo de libros 10% del costo de libros

Estipendio (o pago) de $250

por semestre Horarios flexibles

EdUCACION ... 9-18 horas de crédito
Compensacion...................... T.E.A.C.H. $800 - $1,200* / Patrocinador $250 o un aumento del 2%
Compromiso

Un afio con el centro patrocinador

BONOS ESCALONADOS

*T.E.A.C.H. ofrece una estructura de bonificaciéon escalonada para recompensar
a los becados que buscan obtener un titulo. El monto de bonificacion mas alto lo
reciben aquellos que obtengan mds de 13 horas de crédito por contrato.

Proveedor de cuidado infantil en el hogar

T.E.A.C.H.
90% de la matricula
90% del costo de libros

Estipendio (o pago) de $250
por semestre

Patrocinador Becado
10% de la matricula

10% del costo de libros

Reembolso por tiempo compensatorio
(salario minimo de FL + $2.00/h)

EdUCACION ... 9- 18 horas de crédito
COMPENSACION ..ot T.E.A.C.H. $1,050 - $1,450*
COMPIOIMISO ...ttt Un afio con el programa

Propietario del centro

T.E.A.C.H.

80% de la matricula

Patrocinador Becado
20% de la matricula

90% del costo de libros

Estipendio (o pago) de $250
por semestre

10% del costo de libros

EdUCACION ... 9- 18 horas de crédito
COMPENSACION ...ttt T.E.A.C.H. $800 - $1,200*
COMPIFOMISO ...ttt Un afio con el programa

£
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Bachillerato (Tiitulo Universitario):

educacion temprana

Bachillerato (Tiitulo Universitario):
educacion temprana

(Prerrequisito educativo: Grado Asociado o equivalencia)

Maestro del centro

T.E.A.C.H.

80% de la matricula

Patrocinador Becado

10% de la matricula 10% de la matricula

90% del costo de libros 10% del costo de libros
Estipendio (o pago) de $250

e BRI 3 horas de tiempo

compensatorio pagado para
maestros que trabajan mas
de 30 horas semanales

Reembolso del tiempo
compensatorio al
patrocinador (salario
minimo de FL + $2.00/h)

EdUCACION ... 9-18 horas de crédito
Compensacion:..................... T.E.A.C.H. $800 - $1,200* / Patrocinador $300 o un aumento del 2%
Compromiso: ........................... Un afio con el centro patrocinador y un segundo afio con el campo

Director del centro
T.E.A.C.H.

80% de la matricula

Patrocinador Becado

10% de la matricula 10% de la matricula

90% del costo de libros 10% del costo de libros
Estipendio (o pago) de $250

por semestre Horarios flexibles

EdUCACION ... 9-18 horas de crédito
Compensacion....................... T.E.A.C.H. $800 - $1,200* / Patrocinador $300 o un aumento del 2%
Compromiso ....................ccc..... Un afio con el centro patrocinador y un segundo afio con el campo

BONOS ESCALONADOS

*T.EA.CH. ofrece una estructura de bonificacion escalonada para recompensar
a los becados que buscan obtener un titulo. El monto de bonificacion mds alto lo
reciben aquellos que obtengan mds de 13 horas de crédito por contrato.

(Prerrequisito educativo: Grado Asociado o equivalencia)

Proveedor de cuidado infantil en el hogar

T.E.A.C.H.

90% de la matricula
90% del costo de libros

Patrocinador Becado
10% de la matricula
10% del costo de libros

Estipendio (o pago) de $250
por semestre

Reembolso por tiempo compensatorio
(salario minimo de FL + $2.00/h)

EdUCACION ... 9-18 horas de crédito
COMPENSACTON ...ttt TE.A.C.H. $1,100 - $1,500*
COMProMiSO: ..........cooeiiiiiiiiiiiic, Un afo con el programa y un segundo afio con el campo

Propietario del centro
T.E.A.CH.

80% de la matricula

Patrocinador Becado
20% de la matricula
90% del costo de libros 10% del costo de libros

Estipendio (o pago) de $250
por semestre

EdUCACION ..o 9-18 horas de crédito
COMPENSACION ...ttt TE.A.C.H. $800 - $1,200*
COMPrOMISO ........ooviiiiiiiiiiiieiie Un afio con el programa y un segundo afio con el campo




Maestria: educacion temprana

(Prerrequisito educativo: Bachillerato. Este modelo
incluye programas de certificacién para graduados).

Maestria: educacion temprana

(Prerrequisito educativo: Bachillerato. Este modelo
incluye programas de certificacién para graduados).

Maestro del centro

T.E.A.C.H.

80% de la matricula

Patrocinador Becado

10% de la matricula 10% de la matricula

90% del costo de libros 10% del costo de libros

Estipendio (o pago) de $250
por semestre 3 horas de tiempo
compensatorio pagado
Reembolso del tiempo para maestros que
compensatorio al trabajan méas de 30 horas
patrocinador (salario semanales

minimo de FL + $2.00/h)

EdUCaCiON ... 9-18 horas de crédito
.. TE.A.C.H. $800 - $1,200*/Patrocinador $300 o un aumento del 2%
Compromiso ............................. Un afio con el centro patrocinador y un segundo afo con el campo

Compensacion.....

Director del centro

T.E.A.C.H.

80% de la matricula

Patrocinador Becado

10% de la matricula 10% de la matricula

90% del costo de libros 10% del costo de libros
Estipendio (o pago) de $250

por semestre Horarios flexibles

EdUCACION ... 9-18 horas de crédito
Compensacion....................... T.E.A.C.H. $800 - $1,200* / Patrocinador $300 o un aumento del 2%
Compromiso .................cc...o.... Un afio con el centro patrocinador y un segundo afio con el campo

BONOS ESCALONADOS

*T.EA.CH. ofrece una estructura de bonificacion escalonada para recompensar
a los becados que buscan obtener un titulo. El monto de bonificacion mds alto lo
reciben aquellos que obtengan mds de 13 horas de crédito por contrato.

Maestro de cuidado infantil familiar

T.E.A.C.H.

90% de la matricula

90% del costo de libros

Patrocinador Becado
10% de la matricula
10% del costo de libros

Estipendio (o pago) de $250
por semestre

Reembolso por tiempo compensatorio

(salario minimo de FL + $2.00/h)
EdUCACION ... 9- 18 horas de crédito
COMPENSACION ... TEA.C.H. $1,100 - $1,500*
Compromiso ....

Un afio con el programa y un segundo afio con el campo

Propietario del centro

T.E.A.C.H.

80% de la matricula
90% del costo de libros

Patrocinador Becado
20% de la matricula
10% del costo de libros

Estipendio (o pago) de $250
por semestre

EdUCACION ... 9- 18 horas de crédito
COMPENSACION ...t T.E.A.C.H. $800 - $1,200*
COMPrOMISO ..ot Un afio con el programa y un segundo afio con el campo
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